При приеме на профессорско-преподавательскую должность необходимо предоставить следующие персональные данные: 
· паспорт или иной документ,  удостоверяющий личность; 
· документы об образовании;
· если поступающий на работу имеет ученую степень и (или) ученое звание – соответствующие документы; 
· 3 фотографии (на карточку Т2, личный листок по учету кадров, пропуск);
· справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданную УВД г. Бийска ( справку можно заказать на портале Госуслуги или в МФЦ);

· страховое свидетельство государственного пенсионного страхования;
· идентификационный номер налогоплательщика (ИНН);
· трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудовой договор заключается впервые или работник поступает на работу на условиях совместительства;
· если работник поступает на работу на условиях внешнего совместительства  – заверенную копию трудовой книжки, либо справку о страховом стаже; 
· документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу, для поступающих на работу по основному месту.

· Медицинскую книжку
